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令和８年度の収入支出予算

一般保険料率は据え置き

高齢者医療への支援

税ではなく保険料の形で、子ども・
子育て支援金の徴収が始まります。

保険料率一覧

一般保険料率
調整保険料率
介護保険料率
子ども・子育て
支援金率

※事業主負担分を含む

7年度 8年度
10.000%
0.130%
1.600%

ー

10.000%
0.125%
1.600%

0.230%

項目

一
般
勘
定

一
般
勘
定

介
護
勘
定

介
護
勘
定

区分 予算(百万円) 前年予算との増減

259

13

272

221

14

140

▲ 11

364

▲ 92

387

741

▲ 355

▲ 447

▲ 16

▲ 60

44

-

-

-

8,887

369

9,256

5,035

3,602

592

525

9,754

▲498

11,583

11,831

▲248

▲746

906

980

▲74

205

180

25

組合会で令和８年度の事業計画や予算が承認されました
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一般保険料収入

その他健保収入

収入計

保険給付費

納付金

保健事業費

その他健保支出

支出計

健保収支

病院収入

病院支出

病院収支

一般勘定収支

介護保険料収入

介護納付金支出

介護勘定収支

子ども・子育て支援金収入

子ども・子育て支援金納付金

子ども勘定収支

赤字！名鉄だけでなく、
全国の健保組合の財政状況は

厳しいものです。

参考
「きいろをみどりへ」
https://www.kenporen.com/h
ealth-insurance/kiiro_midori/

子
ど
も
勘
定

子
ど
も
勘
定

https://www.kenporen.com/health-insurance/kiiro_midori/
https://www.kenporen.com/health-insurance/kiiro_midori/
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納めた支援金は何に使われるの？

どのくらい負担するの？

子ども・子育て支援金制度は、社会連帯の理念を基盤に子どもや子育て世帯を
全世代・全経済主体が支える新しい分かち合い・連携のしくみです。

子ども・子育て支援金を財源として、こども未来戦略「加速化プラン」の取り
組みを実施します。加速化プランでは、わが国の少子化対策を促進するために
児童手当等の給付の拡充を行います。

2026.3

「子ども・子育て支援金」制度令和
8年度
より

令和
8年度
より が始まります

子ども・子育て支援金って何？

一般保険料・介護保険料と合わせて徴収されます。

＋ ＋一般保険料 介護保険料
（※40 歳以上）

子ども・子育て
支援金

令和８年４月保険料（5 月納付分）より

●

●

●

妊婦のための支援給付（10 万円相当の経済的支援）
出生後休業支援（育休給付率を手取り10 割程度に）
育児時短就業給付（時短勤務時の新たな給付）　等

※（ ）は支援金率

R８年度…約 6,000 億円（0.23％）

R９年度…約 8,000 億円　　

R１０年度…約 1兆円（約 0.4%）

R１１年度以降は約 1兆円の範囲内で推移

最大値

＜各年度の支援納付金の総額＞

負担率（支援金率）は、令和８年度 0.23% か
らスタートし、10 年度には 0.4% 程度に段階的
に上がることが想定されます。
ただし、国が令和 10 年度の支援納付金の最大
規模を決めているため、今後、健康保険料や介
護保険料のように右肩上がりに増え続けること
はありません。

追加

例）標準報酬月額が 30万円の場合〈令和８年度〉
　

一人当たり負担額

※賞与が支払われた際には、賞与からも徴収されます

：

30万円×0.23%＝690円／月

※イメージ※

（標準報酬月額×支援金率＝毎月の負担額）

会社と
折半
（原則）

345 円
事業主負担

345 円
被保険者負担
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※健保の費用補助を受けるには必ず登録してください（登録がないと費用補助できません）。
※健保組合へのWEB・FAX 等での人間ドック予約ができなくなります。ご注意ください。

※WEB登録が心配な方へ
　TELでの予約も可能です。詳しくは下記の
　ご案内ハガキまたは健保HPをご覧ください

（ハガキイメージ）

https://i-wellness-p.com/j00/j00001.jsf

利用はこちら▶

2026年度から人間ドック利用登録を
「i-Wellness健診ポータル」に統一します。　

予約に必要な『お客様番号』を記載したハガキを
3 月下旬に自宅へ送付します。大切に保管してください！

その他、健保の人間ドック補助についての詳細は
健保HPでご確認ください。

2026年度 人間ドック予約受付を開始します！2026年度 人間ドック予約受付を開始します！

はじめて利用の方はこちらの登録からスタート

24時間、いつでも登録可能 ！
名鉄病院の登録もこのサイトから ！
全国900以上の健診機関を検索できる ！
受診した健診結果も閲覧できる ！

●
●
●
●

あなたの受診コースが記載されます お客様番号は人間ドック受診登録の際、必要です

i-Wellness健診ポータル

2026.3

〇〇〇局 郵  便 は が き 

親展

料金後納郵便

健保　太郎

サンプル

https://i-wellness-p.com/j00/j00001.jsf
https://www.meitetsu-kenpo.jp/health_index/dock
https://i-wellness-p.com/j00/j00001.jsf

